
令和3年度第1回北信地域障害福祉自立支援協議会雇用支援ネットワーク部会次第

日時　令和3年4月20日(火)
午前　13時30分～14時30分
場所　飯山合同庁舎3階大会議室

参加者（敬称略）平澤部会長、松井副部会長、丸山委員、小林委員、中宮委員、涌田委員、小嶋委員、小林(文)委員、山崎委員、須藤委員、齋藤委員、丸山(哲)委員、篠原委員、引原委員、小林(千)委員、芳川委員、小橋委員、平澤(陽)委員、市村委員、事務局、宮﨑、久保田、湯本、森山

１．開会
　　✦松井副部会長
２．あいさつ
　　✦平澤部会長より
３．自己紹介
✦別添配布資料参照
　　・ハローワーク飯山　丸山委員より、北信圏域の現状について
　　→雇用助成金について、現状平行線の状態が続いている。
　　→福祉から一般就労への移行を進めて行きたいと思っている。
　　
４．協議事項
（１）令和3年度雇用支援ネットワーク部会及び各委員会　今年度の取組について（事務局より）
　　　✦自立支援協議会の構成　第6期障害福祉計画について
・組織、構成メンバー、目的等含めた取組みについて、別添配布資料参照。
～補足説明～
・今年度、施策の方向性とし、一般就労への移行を含めた就労支援等を積極的に進めていく。また、協議会との連携から、就労アセスメントが実施できる就労移行支援事業設置の後押しをおこなっていく。
・活動指針及び基盤整備について、就労移行支援事業所、就労定着支援事業所、短期入所(医療)事業所を令和5年までに各１箇所確保ができる体制づくりを進めていく。
・施設入所支援事業所については、R4年度から１事業所減となっているが、施設入所支援から日中支援型GHへ移行したいニーズが出てきている事を加味し、１減となっている。（現在2事業所の内、1事業所を日中支援型に変更していきたい）
✦雇用支援ネットワーク部会事業計画について
　・別添配布資料参照。

（２）今年度の委員会活動について（事務局より）
　・別添配布資料参照。
　　　・第１回、個別支援・企業開拓委員会　同日、同時間、同会場開催(研修形式にて)
　　　　4月27日　13:30～　「障害者雇用の基本的な進め方と利用制度、および注意点」
　　　　講師：HW飯山　

（３）各機関より（情報共有）
　　　・JOｂサポ事業　今年度も継続の方針。特に「介護」「建設」「農業」「林業」にチャレンジしてみたい方、大募集中。
・3月までの累計、長野県全域での登録者数1,120名、内就職者数368名。北信圏域　登録者数34名、内就職者数8名。（正規雇用者5名、非正規雇用者3名）
　　　・離職者、就職者ともに40歳～50歳代が多い。
　　　・3月の県議会で承認された、優良企業表彰及び、優良勤続表彰を今年度も実施。
　　　・障がい者フォーラムをホクト文化ホールで開催予定。
　　　・7月にポリテクセンター主催で「アビリンピック」開催予定。参加者募集中。

５．その他
✦短期トレーニング事業について（事務局より）
　・障害特性から垣間見えるイメージ作りの困難さ等を、短トレを利用し実際に就労を経験することで自己理解に繋がり、自分の得手不得手を知ることができる。そんなツールとして活用してもらえたらと思っている。
　・雇用に向けての具体的な対策ができる。
　・昨年度、B型事業所より2名の方が一般就労に繋がった。
　・施設外就労加算が見直しになっている状況も含め、活用してもらえたらと思っている。
✦長野県自立支援協議会について（事務局より）
・組織、目的等含めた取組みについて、別添配布資料参照。
　※本年度は、平澤部会長、事務局宮﨑　参加
✦Google chromeの導入によるGoogle　meetを用いたWEB会議について　
　・ご意見、ご質問等ありましたら、事務局へご連絡ください。

次回部会　　令和3年10月26日（火）13時30分～15時00分　
　　　　　　※会場は調整のうえ、別途連絡
